
KATA PENGANTAR 
 
 
 

 

Alhamdulillahirrabbil alamin, puji syukur kehadirat Allah SWT, salawat beriring salam 

kita sampaikan kepada Rasulullah SAW. Sebagai tindak lanjut dari dilaksanakannya proses 

penjaminan mutu di tingkat perguruan tinggi, maka setiap perguruan tinggi perlu melaksanakan 

proses monitoring dan evaluasi mutu terhadap semua kegiatan tridharma di perguruan tinggi 

tersebut. 
 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Sulawesi Utara menjalankan proses monitoring dan 

evaluasi internal dalam rangka proses penjaminan mutu yang bertujuan untuk memenuhi atau 

melampaui Standar Nasional Pendidikan sebagaimana yang dituangkan dalam Peraturan 

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No.62 Tahun 2016 dan Peraturan Menteri Ristek Dikti 

No. 44 Tahun 2015. 
 

Dari hasil monitoring dan evaluasi di bidang pendidikan dan pengajaran kami telah 

menyusun laporan setelah mendapat bantuan dari berbagai pihak sehingga semua proses monev 

yang kami lakukan berjalan lancar. Untuk itu kami menyampaikan banyak terima kasih kepada 

semua pihak yang telah berkontribusi dalam pembuatan laporan ini. 
 

Kami menyadari sepenuhnya bahwa masih ada kekurangan baik dari segi susunan 

kalimat maupun tata bahasanya. Oleh karena itu dengan tangan terbuka kami menerima segala 

saran dan kritik dari semua pihak agar kami dapat memperbaiki dan meningkatkan kinerja kami 

dalam monev ini. Semoga monev ini dapat memberikan manfaat, masukan dan menjadi 

inspirasi untuk STIE Sulut. 
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BAB I 

 

PENDAHULUAN 
 
 
 

 

1.1 Latar Belakang 
 

 

Keberhasilan penyelenggaraan perguruan tinggi yang baik sangat ditentukan oleh 

keterlibatan dan sinergi seluruh civitas akademika, terutama seluruh warga lingkungan internal 

sekolah tinggi yaitu dosen, Tenaga Kependidikan, dan mahasiswa. Dalam penyelenggaraan 

perguruan tinggi, dosen dan Tenaga Kependidikan merupakan salah satu aktor penting yang 

memegang kendali proses berlangsungnya perguruan tinggi. Keterlibatan dosen dan Tenaga 

Kependidikan dalam mendukung keberhasilan penyelenggaraan perguruan tinggi sangat 

ditentukan. 

 

Pembelajaran di Perguruan Tinggi merupakan suatu kegiatan yang terprogram dalam 

membentuk mahasiswa yang memiliki kompetensi sesuai dengan harapannya dan di butuhkan 

dalam dunia kerja. Pembelajaran juga merupakan pengembangan kreatifitas berpikir mahasiswa 

dalam meningkatkan dan mengkonstruksikan pengetahuan baru sebagai upaya penguasaan dan 

pengembangan materi pembelajaran. Untuk itu dibutuhkan standar mutu dalam proses belajar 

mengajar, dengan tujuan memenuhi dan meningkatkan kualitas hasil belajar yang pada akhirnya 

melahirkan sumber daya manusia yang berkompeten dalam aspek pengetahuan, sikap/nilai, dan 

psikomotor yang sesuai dengan bidang Ilmunya/keahliannya. 

 

Program studi di lingkungan STIE SULUT berfokus pada pendidikan dibidang Ekonomi 

yang memiliki peran dan tanggung jawab dalam menyelenggarakan proses pembelajaran sesuai 



dengan standar yang ditetapkan dan untuk ikut terlibat dalam penciptaan SDM yang berkualitas 

melalui Visi Mewujudkan STIE Sulut sebagai lembaga pendidikan yang unggul dan terdepan 

dalam menghasilkan sumber daya manusia yang handal, kompetetif dan responsif terhadap 

perubahan di bidang manajemen dan akuntansi Tahun 2025. 

 

Berdasarkan hal-hal tersebut di atas, GKMPS perlu melakukan monitoring dan evaluasi 

pembelajaran untuk 2 (dua) Program Studi guna menjamin pemberlakuan standar pelaksanaan 

pembelajaran 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

BAB II 

 

HASIL MONITORING DAN EVALUASI 
 

 

2.1. Hasil Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran 
 

Berikut adalah laporan hasil monitoring dan evaluasi pembelajaran pada tahun 

akademik 2021-2022 seluruh program studi di lingkungan STIE Sulut yaitu: 

 
 

2.1.1 Kehadiran Dosen Dalam Memberikan Perkuliahan 

 

STIE Sulut telah menerapkan system Manual dan Google formbagi mahasiswa. Sistem 

Google form bisa diakses dosen melalui Link Google form. Sehingga kehadiran dosen 

dan mahasiswa akan terekam dengan baik. Selain melakukan absensi, dosen juga harus 

mengisi Berita acara dosen mengajar, jika dosen berhalangan hadir pada jadwal yang 

telah ditetapkan, maka untuk mengganti dihari lainnya dosen wajib melaporkan 

penggantian hari ke prodi agar bisa melakukan absensi mahasiswa. STIE Sulut juga 

menerapkan aturan wajib bagi dosen melakukan perkulihan sebanyak 16 kali pertemuan 

termasuk UTS dan UAS. Berikut ini adalah rekapitulasi kehadiran dosen selama 

perkuliahan semester ganjil dan genap tahun akademik 2021/2022 

Tabel 2. 1 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Kehadiran Dosen Tahun Akademi 2021-2022 

 RATA-RATA JUMLAH 

KEHADIRAN 

 

PRESENTASE % 

S1 Manajemen 16 100% 

S1 Akuntansi 16 100% 

 

Tabel 2.1 diatas menunjukkan hasil rekapitulasi kehadiran dosen pada tahun akademik 

2021-2022, dimana seluruh dosen pada 2 prodi menyelesaikan perkuliahan selama 16 kali 

pertemuan (tatap muka & daring). Artinya sesuai dengan aturan pada standar pembelajaran 



dimana kehadiran dosen dalam perkuliahan wajib selama 16 kali pertemuan dalam satu 

semester termasuk UTS dan UAS. Prodi senantiasa mengingatkan dosen untuk memenuhi 

jumlah perkuliahan setiap semesternya serta menyediakan waktu bagi dosen yang 

berhalangan hadir untuk mengganti di hari lainnya. 

 

2.1.2 Kehadiran Mahasiswa Dalam Mengikuti Perkuliahan 
 

Monitoring kehadiran mahasiswa dilakukan melaui sistem. Dari sistem informasi 

akademi STIE Sulut, bias di lihat persentase kehadiran mahasswa pada setiap pata kuliah. 

Kemudian diambil nila rata-rata dari mata kuliah tersebut. Sebagai contoh untuk mata kuliah 

Pengantar Manajemen ada 2 kelas, maka diambil nilai rata rata dari 2 kelas tersebut sehingga 

diperoleh nilai rata-rata kehadiran mahasiswa pada mata kuliah Pengantar Manajemen. Berikut 

ditampilkan tabel dan grafik persentase kehadiran mahasiswa dalam mengikuti perkuliahan di 

seluruh Program studi: 

 

a. Prodi Manajemen 
 

 
Tabel 2. 2 Kehadiran Mahasiswa Semester Ganjil Prodi Manajemen Berdasarkan Mata Kuliah 

NO Matakuliah Persen Kehadiran 

1 Matematika Ekonomi dan Bisnis 96,84% 

2 Ekonomi Internasional 96,17% 

3 Bahasa Indonesia 93,05% 

4 E-Bussines 91,76% 

5 Manajemen Pengetahuan 95,77% 

6 Sistem Informasi Akuntansi & Manajemen 93,08% 

7 Metodologi Penelitian 95,89% 

8 Perilaku Konsumen 91,76% 

9 Manajemen Keuangan 93,08% 

10 Pengantar Ilmu Ekonomi 95,11% 

11 Pengantar Akuntansi 93,15% 

12 Perekonomian Indonesia 93,15% 

13 Akuntansi Manajemen 91,76% 



14 Kewirausahaan 95,11% 

15 Manajemen Operasional 92,63% 

16 Bahasa Inggris 93,15% 

17 Riset Pemasaran 95,11% 

18 Perilaku Organisasi 93,15% 

19 Pengantar Bisnis 94,8% 

20 Pengantar Ilmu Ekonomi 91,56% 

21 Etika Bisnis Dan Profesi 89,84% 

22 Pendidikan Pancasila 93,3% 

23 Strategi Pemasaran 93,3% 

24 Wawasan Keilmuan 91,58% 

25 Teknik Proyeksi Bisnis 96,77% 

26 Pendidikan Agama 89,5% 

27 KKN 0% 

28 Skripsi 0% 

 

 

Tabel 2.2 diatas menunjukkan persentase kehadiran mahasiswa berdasarkan mata 
 

kuliah semester ganjil tahun akademi 2021-2022 Prodi Manajemen. Terdapat 24 mata 

kuliah atau (86%) dengan tingkat kehadiran mahasiswa >90% dan 4 mata kuliah atau 

(14%) dengan tingkat kehadiran mahasiswa <90%. Dengan demikian dapat 

disimpulkan bahwa kehadiran mahasiswa semester ganjil Prodi manajemen pada 

tahun akademi 2021-2022 rata rata sebesar 86,80% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
Tabel 2. 3 Kehadiran Mahasiswa Semester Genap Prodi Manajemen Berdasarkan Mata Kuliah 

No Matakuliah Presentase 

Kehadiran 

1 Komunikasi Pemasaran 81,12% 

2 Ekonomi Koperasi dan UKM 94,5% 

3 Manajemen Strategi 95,05% 

4 Kepemimpinan 93,94% 

5 Bahasa Inggris Bisnis 96,64% 

6 Pendidikan Anti Korupsi 94,5% 

7 Manajemen Pemasaran 94,06% 

8 Teori Ekonomi 94,5% 

9 Sistem & Tekhnologi Informasi 95,18% 

10 Perekonomian Indonesia 93,94% 

11 Pengantar Manajemen 94,5% 

12 Ekonomi Manajerial 93,94% 

13 Pasar Modal & Analisis Investasi 83,52% 

14 Bahasa Inggris/TOEFL 93,94% 

15 Perencanaan & Penganggaran Bisnis 91,56% 

16 Pendidikan Kewarganegaraan 93,94% 

17 Aplikasi Komputer Statistik 93,26% 

18 Studi Kelayakan Bisnis 93,94% 

19 Teori Pengambilan Keputusan 92,37% 

20 Akuntansi Biaya 94,5% 

21 Studi Kelayakan Bisnis 85,73% 

22 Manajemen SDM 94,5% 

23 Manajemen Konflik 93,94% 



24 Manajemen Pemasaran 94,5% 

25 Ekonomi Islam / Syariah 92,47% 

26 Magang 0% 

 

Tabel 2.3 diatas menunjukkan persentase kehadiran mahasiswa berdasarkan mata 

kuliah semester ganjil tahun akademi 2021-2022 Prodi Manajemen. Terdapat 22 mata 

kuliah atau (85%) dengan tingkat kehadiran mahasiswa >90% dan 4 mata kuliah atau 

(15%) dengan tingkat kehadiran mahasiswa <90%. Dengan demikian dapat disimpulkan 

bahwa kehadiran mahasiswa semester ganjil Prodi manajemen pada tahun akademi 2021-

2022 rata rata sebesar 89,23% 

 

 

b. Prodi Akuntansi 
 

 

Tabel 2. 4 Kehadiran Mahasiswa Semester Ganjil Prodi Akuntansi Berdasarkan Mata Kuliah 

NO Matakuliah Persen kehadiran 

1 Statistika 95,77% 

2 Wawasan Keilmuan 93,08% 

3 E-Bussines 95,89% 

4 Aplikasi Komp. Akuntansi 91,76% 

5 Akuntansi Keuangan II 93,08% 

6 Akuntansi Syariah 95,11% 

7 Metodologi Penelitian 93,15% 

8 Manajemen Keuangan 93,15% 

9 Perpajakan 91,76% 

10 Pendidikan Agmana 95,11% 

11 Akuntansi Internasional 92,63% 

12 Bahasa Inggris 93,15% 

13 Sistem Infor. Akunt & Manaj 95,11% 

14 Akuntansi Manajemen 93,15% 

15 Kewirausahaan 94,8% 

16 Pengantar Bisnis 91,56% 



17 Matematika Ekonomi dan Bisnis 89,84% 

18 Perilaku Organisasi 93,3% 

19 Pendidikan Pancasila 93,3% 

20 Bank dan Lemb.Keu. Lainya 91,58% 

21 kuntansi Keuangan Lanjutan II 96,77% 

22 Teori Akuntansi 89,5% 

23 Akuntansi Perpajakan 94,5% 

24 Pengantar Ilmu Ekonomi 93,94% 

25 Bahasa Indonesia 83,52% 

26 Pemerikasaan Akuntansi II 93,94% 

27 Pengantar Akuntansi 91,56% 

28 Skripsi 93,94% 

29 KKN 0% 

 

Tabel 2.4 diatas menunjukkan persentase kehadiran mahasiswa semester ganjil 

berdasarkan mata kuliah tahun akademi 2021-2022 Prodi Akuntansi. Terdapat 25 mata 

kuliah atau (86%) dengan tingkat kehadiran mahasiswa >90% dan 4 mata kuliah atau (14%) 

dengan tingkat kehadiran mahasiswa <90 Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa 

kehadiran mahasiswa Prodi Akuntansi pada tahun akademi 2021-2022 rata rata sebesar 

89,79% 

 
 

 

Tabel 2. 5 Kehadiran Mahasiswa Semester Genap Akuntansi Berdasarkan Mata Kuliah 

NO Matakuliah Persen kehadiran 

1 Sistem Informasi Manajemen dan Akuntansi 95,89% 

2 Akuntansi Biaya 91,76% 

3 Akuntansi Pemerintahan 93,08% 

4 Akuntansi Keuangan Lanjutan II 95,11% 

5 Bahasa Inggris Bisnis 93,15% 

6 Akuntansi Keuangan I 93,15% 

7 Lab. Aplikasi Komputer Statistik 95,11% 



8 Akuntansi Sektor Publik 92,63% 

9 Riset Akuntansi Keuangan Daerah 93,15% 

10 Pendidikan Kewarganegaraan 95,11% 

11 Pengantar Teknologi dan Informasi 94,5% 

12 Pemeriksaan Akuntansi II 83,52% 

13 Analisa Laporan Keuangan Sektor Publik 93,94% 

14 Akuntansi Syariah 91,56% 

15 Statistik 93,26% 

16 Riset Akuntansi Perpajakan 92,37% 

17 Teori Ilmu Ekonomi 94,5% 

18 Akuntansi Internasional 94,5% 

19 Hukum Pajak 94,5% 

20 Analisa Laporan Keuangan Daerah 92,47% 

21 Akuntansi Manajemen 81,12% 

22 Akuntansi Perbankan 91,58% 

23 Teori Ilmu Ekonomi 96,77% 

24 Pengantar Akuntansi II 89,5% 

25 Akuntansi Keuangan Daerah 89,5% 

26 Hukum Bisnis dan Komersil 83,52% 

27 Hukum Pajak 89,5% 

28 Penganggaran Perusahaan 83,52% 

29 Pengantar Manajemen 89,5% 

30 Magang 0% 

Tabel 2.5 diatas menunjukkan persentase kehadiran mahasiswa berdasarkan mata kuliah 

tahun akademi 2021-2022 Prodi Akuntansi. Terdapat 21 mata kuliah atau (70%) dengan 

tingkat kehadiran mahasiswa >90% dan 9 mata kuliah (30%) dengan tingkat kehadiran 

mahasiswa 84-88%. Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa 
 

kehadiran mahasiswa Prodi Akuntansi pada tahun akademi 2021-2022 rata rata sebesar 

88,59% 

 

2.1.3 Kelengkapan RPS 
 



Berikut data kelengkapan Rencana Pembelajaran Semester setiap Prodi pada tahun 
 

akademik 2021-2022 
 

 
 

Tabel 2. 6 Keberadaan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) Tahun Akademik 2021-2022 

No Prodi Semester Ganjil Semester Genap 

Jlh Mata 

kuliah 

Jlh RPS % Jlh Mata 

Kuliah 

Jlh RPS % 

1 Manajemen 28 28 100% 26 26 100% 

2 Akuntansi 29 29 100% 30 30 100% 

 

Tabel 2.10 diatas menunjukkan data kelengkapan RPS setiap semester di 

semua prodi di lingkungan STIE Sulut. Dari hasil yang ditemukan semua prodi 

memiliki RPS hal itu  di tunjukan dari nilai Presentase 100%  

 

 

2.1.4 Kesesuaian Materi Perkuliahan dengan RPS 

 

Monitoring dan Evaluasi materi perkulihan dilakukan dengan 

membandingkan antara Rencana Pembelajaran Semester (RPS) yang telah 

disusun tim dosen masing masing mata kuliah. Monitoring dilakukan sebelum 

UTS dan setelah UAS dengan mengambil beberapa sampling RPS dan Kegiatan 

Mengajar Dosen. (RPS dan Kegiatan Menganjar dosen terlampir) 

 

Tabel berikut menunjukkan hasil monitoring materi ajar dan RPS 

beberapa mata kuliah: 
 

Tabel 2. 7 Kesesuaian Materi Perkuliahan dengan RPS 

NO Prodi Senester Ganjil Kesesuaian Rps 

& Materi Ajar 

Semester Genap Kesesuaian 

 RPS &  
Materi Ajar 

Jlh 
Mata 

Kuliah 

Jlh 
RPS 

%  Jlh 
Mata 

Kuliah 

Jlh 
RPS 

%  

1 MJ 28 28 100% 71% 26 26 100% 73% 

2 AK 29 29 100% 76% 30 30 100% 73% 

Dari hasil tabel di atas untuk kesesuaian antara RPS dengan Materi ajar tahun akademik 2021-

2022 yaitu: 



 

1. Prodi Manajemen untuk semester ganjil dari 28 RPS terdapat 20 atau 71% sesuai antara 

RPS dengan materi ajar, dan pada semester genap dari 26 RPS yang ada 19 atau 73% 

sesuai antara RPS dengan materi ajar 
 

2. Untuk program studi Akuntansi dari 29 RPS semester ganjil ada 22 atau 76% matakuliah 

yang sesuai dengan RPS. Sedangkan untuk semester genap hanya ada 22 (73%) 

matakuliah yang sesuai antara RPS dengan materi ajar 

  



BAB III 

 

KESIMPULAN DAN SARAN 
 

 

Dari hasil monitoring dan evaluasi pembelajaran Tahun Akademik 2021/2022 di 

lingkungan STIE SULUT diperoleh hasil bahwa secara dirinci sebagai berikut: 

 

3.1 KESIMPULAN 
 
 

1. Seluruh dosen disetiap program studi sudah memenuhi syarat minimal jumlah tatap 

muka perkuliahan selama dua semester ganjil dan genap TA 2021-2022 sebanyak 16 

tatap muka atau 100%. 
 

2. Semua mahasiswa di setiap program studi sudah memenuhi syarat kehadiran 

perkuliahan selama dua semester ganjil dan genap dengan prosentase kehadiran di atas 

85%. 
 

3. Kelengkapan RPS untuk setiap program studi sudah memenuhi syarat pembelajaran 

selama dua semester ganjil dan genap dengan prosentase di atas 85%. 
 

4. Kesesuaian materi perkuliahan dengan RPS untuk semester ganjil dan genap masih 

tidak sesuai. 
 

a. Prodi Manajemen untuk semester ganjil dari 28 RPS terdapat 20 atau 71% sesuai 

antara RPS dengan materi ajar, dan pada semester genap dari 26 RPS yang ada 19 

atau 73% sesuai antara RPS dengan materi ajar 
 

b. Untuk program studi Akuntansi dari 29 RPS semester ganjil ada 22 atau 76% 

matakuliah yang sesuai dengan RPS. Sedangkan untuk semester genap hanya ada 

22 (73%) matakuliah yang sesuai antara RPS dengan materi ajar 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.2  Rekomendasi 

 

1. Dosen/Tim Dosen wajib Menyusun RPS dan mengupdate secara berkala (setiap 

semester) 
 

2. Dosen wajib mengisi kontrak perkuliahan dan mengisi laporan kegiatan mengajar sesuai 

dengan isi Rencana Pembelajaran Semester (RPS) dengan materi ajar sehingga 

pekuliahan bisa berjalan dengan tertib. 
 

3. Dosen wajib memperhatikan Isi Materi sesuai yang tercantum pada RPS sehingga 

tidak ada lagi materi yag diajarkan tidak sesuai RPS 
 

4. Dosen hendaknya melakukan perubahan metode pembelajaran, sehingga dapat 

memudahkan mahasiswa untuk memenuhi materi perkuliahan. 
 

5. Prodi wajib melakukan penguatan kapasistas dosen terutama dalam hal pemberian 

materi kuliah agar benar-benar dapat menyesuaiakan RPS dengan Materi ajar 
 

6. Wajib  dilakukan update RPS  setiap semester 
 

7. Mahasiswa hendaknya lebih aktif untuk hadir kuliah sehingga kehadiran tatap muka 

bisa semua mencapai 100%. 

 

 

 
 


